Ergebnisse eines Jahres Schulentwicklungsarbeit: SJ 2017/18

Mitglieder der Schulentwicklungsgruppe: Frau Horas, Frau Kemmer, Herr Herbriiggen, Herr Heuer, Herr
Kosters; Herr Glosemeyer und Herr Schmid seit 04-2018;
Frau Bach (Elternzeit)

Auswertung Schulfest SV/ Projektgruppe:

Die Planungsgruppe hat sich Uber ihre Erfahrungen mit der Organisation des letzten Schulfestes
ausgetauscht und wichtige Eckpunkte fir die Planung der nachsten Feier festgehalten
(Ansprechpartnerin: Frau Horas).

Dariiber hinaus hat das SET folgende Uberlegungen angeregt:

Es ist bereits festgelegt worden, dass ein Schulfest alle vier Jahre stattfinden soll (2020/21); die
vorbereitenden Projekttage konnten von 3 auf 2 reduziert werden. Umfangreichere Projekte (Musik,
Theater...) kdnnten dann auf Antrag einen dritten Tag hinzubekommen. Klassen sollen auch Gelegenheit
bekommen, im Verbund zu bleiben. In den anderen SJ kénnten dann Projekttage zu den HIJ-Ferien
organisiert werden. Projekte kénnen auch auf dem Tag der offenen Tir wiederholt werden.

Haushaltsabschluss 2017:
Im Vergleich zu 2016 sind deutliche Einsparungen in allen Bereichen zu verzeichnen. Die finanzielle
Situation wird sich durch diverse MaRnahmen (Fahrtenkonzept, Umstellung der HA-Betreuung auf einen
FSller, Einsparungen Fortbildungen...) zukinftig weiter entspannen, finanzielle Ressourcen kdnnen
wieder aufgebaut werden.

FSller 2018-19:
Es ist gelungen, in Kooperation mit dem LWH zum 01.08.2018 einen FSller einzustellen. Dieser nimmt
seinen Dienst mittags um 13.00 Uhr mit folgenden Arbeitsschwerpunkten auf:

- Aufsicht Mensa (Ordnung, Sauberkeit...)

- Hausaufgaben-Betreuung von 14.00-15.35 Uhr

- Mitarbeit bei schulischen Veranstaltungen und in der Verwaltung

Bewerbung fiir die Auszeichnung ,, MINT-freundliche Schule“:
Der Antrag fiir diese Auszeichnung ist fristgerecht zum 31.05. eingereicht worden. Bis jetzt (14.06.2018)
hat die Schule hiertiber noch keine Riickmeldung erhalten.

Absprachen/Regelungen Klausuraufsicht: Es ist eine Checkliste mit Hinweisen/ Empfehlungen fir Klas-

senarbeits- und Klausuraufsicht erstellt worden. Diese ist sowohl im Ordner des Eckregals im Lehrerzim-
mer als auch in der Dateiablage auf IServ (Gruppen-Lehrer-Schulprogramm/Konzepte-Leitbild/Schulord-
nung/Schulregeln) hinterlegt worden. Des Weiteren ist ein Satz Sichtschutz der Marke ,TimeTEX" bestellt
worden, der Gber I1Serv von Kollegen gebucht und als Trennwéande fir Klassenarbeiten/ Klausuren ver-
wendet werden kann.




Erweiterung Aufsichtsfiihrung/ Ordnung Pausenhalle C

Die Schiiler sollen die Stiihle in der Pausenhalle C ordentlich an die Tische heranstellen, besser noch
hochstellen. Der Aufgabenkatalog der Pausenaufsicht wird hierum erweitert, Schilder in der Pausenhalle
weisen hierauf hin.

Bezuschussung Férderverein:

Die Moglichkeit der Bezuschussung von Wandertagen, Klassenfahrten etc. fiir einkommensschwache Fa-
milien durch den Forderverein soll intensiver verbreitet werden. Es wird ein Antrag bei IServ hinterlegt,
auf den jeweiligen Elternbriefen der Klassenfahrten wird auf das Angebot des Fordervereins verwiesen.

Planung fiir das SJ 2018-19

» Rahmenbedingungen fir den Wandertag am Georgianum erstellen, iber die dann auf einer Ge-
samtkonferenz abgestimmt werden muss.

» Planung der ,,Medientage” fir die Jahrgangsstufen 5 (Einfuhrung IServ), 6 (Vertiefung/Festigung
Microsoft Word) und 7 (Vertiefung/Festigung Microsoft PowerPoint), in Absprache mit beteiligten
Fachgruppen (vergl. Methodenkonzept); Klarung der Zustandigkeiten

» |dee: Die wichtigsten Regelungen (zum Beispiel rote und griine Karten), Absprachen und Empfeh-
lungen, die im Schulalltag hilfreich sind, sollen als kleines Heft fiir alle Kollegen zusammengestellt
werden.




